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Welzijn Usquert - Zorgzaam Dorp WELZI)N USQUERT
historie en aanleidingen Zorgzaam dorp
1982-2020

stichting Welzijn Bejaarden Usquert

Het waren de jaren van het eigen gemeentehuis, Raadhuisstraat op loopafstand,
opkomende vrijwilligers rondom, ziek is afwezig of langdurig in ziekenhuis. Met beperkte
omvang van het dorp waarin de school nog ‘lagere’ school heette en geen Dorpshuis of
Bibliotheek huisvestte. Met het Volksgebouw aan Kerkplein (gesloopt, vh tuinzijde woning
Hoofdstraat 17) voor allerhande bijeenkomsten zoals Soos voor eenieder en senioren gold
vanaf 55 jaar, en voor sommigen 57jr pensioenleeftijd aanbrak, ‘bejaarden’ genaamd.
Spel, ontmoetingen en klushulp kenmerkten werk van vrijwilligers, zoals onder meer:
soosbijeenkomsten, wandelen, zangkoor, fietstochten en jaarlijkse bustour. Waarvan
film herinneringen zijn terug te zien en waarvan de vele verenigingen vandaag de dagin
Sociale Kaart zijn te herkennen (zie onder Contactnet).

Wij worden herinnerd aan de Klusjesdienst, ten tijde van geen internet of mail, noch
beschikkend over auto met aanhanger en kennis daarvan, met gereedschap zonder
electronica, de beschikbare villa, welke mocht worden benut om zorgbehoevenden een
paar dagen rust te bieden.

Voor gedetailleerde beschrijving van de vele kleinschalige aktivteiten — kenmerkend voor
dorpsleven en beginjaren Stichting Welzijn Bejaarden Usquert — schiet deze plaats tekort.

2017- 2020 Welzijn Bejaarden werd -Zorgzaam Dorp

1 Verkenningen rond ‘cooperatiedenken’

* Hoewel de historische aktiviteiten in tact zijn gebleven werd daarnaast door een
werkgroep opgetreden als projectaanjager voor een nieuw initiatief onder de naam
Zorgzaam Dorp (bij VvD vergaderingen, kerstmarkt, RTV Noord, e.d.).

* Verkenningen in behoeften, vastleggingen, uitnodigen van deelnemers, kosten
Van een codperatie, raadpleging omliggende dorpen...

2 2017-2018
* November 2017 uit project van Vereniging van Dorpsbelangen:
‘Doen, kansen voor Usquert’ ontwikkelden zich oriénterende overleggen.
* Permanente aandachtspunten en vraagstukken voor de werkgroep
(Later Kernteam genoemd) werden:
- Wel/niet codperatie of vereniging, wie doet mee, leiding, wat doen andere
dorpen, doelstelling?



- Bijeenkomsten houden o.l.v. Bureau van Waarde (Annemarieke Aarts).

- Verslagen en doelstellingen beschrijven, moderniseren van de klusjesdienst,
contact onderhouden met thuiszorgorganisaties Buurtzorg en TSN zorg. Evenals
met Werk op Maat-Uithuizen,

- Regionale Corona evaluatiebijeenkomsten o.a. (Veur Mekoar) bijwonen,
kerstmarkt sportzaal Usquert met plannen op presentatievellen, teksten voor
Devo opgesteld,

* Behoeften werden geformuleerd en initiatieven van andere dorpen besproken.
2018 Zorgzame Dorpen, werd concreet project.

3 2019 Projectbezoeken elders
Deelname aan projectenbezoeken onder leiding van vereniging Groninger Dorpen:
Kloosterburen, Wedde, Onderdendam.
Communicatie werd blijvend onderhouden met personen en organisaties,
vastleggingen in mailcorrespondenties en Devo.

Zorgzaam Usquert ontplooide zich naast Stichting WBU,
- plannen werden getoetst door Groninger Dorpen (Daphne Wiebing).
- Ronde tafel bijeenkomsten, deelnemers uitnodigen, raadplegen en vastleggen.

4 Subsidie werd toegekend (aangevraagd door Groninger Dorpen)
- December 2019, Subsidie werd toegekend door gemeente en provincie, waarvan
een deel door provincie werd bijgedragen voor voorwerk. Ontvangen in januari 2020
- Subsidiespecificatie werd opgesteld door Groninger Dorpen, rubrieksgewijs begroot
t/m 2022 (dit plan dient nog, verlengd t/m 2026 (zie blad 3 punt 6).
- Acties: subsidierubrieken en bedragen afstemmen met bestuursleden, archiveren.
- De tot dan gevormde ‘initiatiefgroep’ ging Kernteam heten.

2020-2023 Zichtbaar en Bereikbaar

Streven naar zichtbaarheid en bereikbaarheid in dorp en omgeving.

1 2020 Coronajaar
* contactbijeenkomsten, vragen beantwoorden (TSN, Buurtzorg, Werk op Maat).
* Realiseren van een website en flyer (gesprekken en plan opstellen).
* 2021, wegens corona heropstarten activiteiten.
Acties: corresponderen, cc’s aan betrokkenen waaronder gemeente over subsidie,
stappen informeren, WMO-vragen, vervallen kick-off bijeenkomst regelen,
financiéle stukken aandragen aan penningmeester voor dorpscodrdinator.
2022 financieel verslagjaar, na overleg penningmeester verplaatst tot okt. 2023.
In overleg subsidieverstrekker,
* Vervolg activiteiten, budget opstellen en plan voorleggen t/m eind 2026.

2 Internetplatform, flyers, logo, petten etc
Realiseren van een internetplatform: website en mailaccount (via Werk op Maat/
Uithuizen, bezoeken, overleggen, vastleggen).
a Internet hostingbedrijf (Zylon) en accountnamen vastleggen,
sitebeheerder werven (Nathalie Spoelman).
b Logo laten ontwerpen (door sitebeheerder).



¢ Flyer opstellen en publiceren: ontwerp, tekst, bestellen
- idem als uitneemblad opnemen in huis-aan-huis dorpsblad Devo.

d Mailaccount op particuliere computer (laten) zetten, idem op pc van
klusjesdienstcoordinator.

e RTV Noord te woord staan: ‘Corona en toch door’ dorpshuispresentaties bijwonen.

f uitdeling in dorp opstarten, tot jaarlijkse aktiviteit (saucijsjes, plantjes, Groninger
koek, plus flyer), adressen afstemmen, vrijwilligers regelen, ophalen en uitdelen.

3 Vrijwilligers
a Enquéte publiceren in Devo samen met Groninger Dorpen, lijst opstellen en
permanent onderhouden, afstemmen binnen het kernteam.
b Vrijwilligers met verschillende bereidheden bezoeken.
¢ Vrijwilligersbijeenkomst voorbereiden (gehouden in september 2022).

4 Integratie Stichting Welzijn Bejaarden met Zorgzaam Dorp
Zorgzaam Dorp heeft actief bijgedragen aan de intergratie met Stichting Welzijn
Bejaarden Usquert. Deze integratie werd statutair een feitin 2025 onder de naam
Stichting Welzijn Usquert — Zorgzaam Dorp.

5 Provincie lezingen
Vrijwilligers en coordinatoren woonden lezingen bij in 0.a. provinciehuis over diverse
projecten, inclusief die van Welzijn Usquert. Publicaties werden ontvangen en
overgedragen aan het archief in dorpshuis.

6 Subsidie,

‘verschil of geschil’
2023 oktober, er ontstond een geschil met subsidieverstrekker Gemeente Het
Hogeland t.o.v. gestelde subsidieregels (oorzaak: een overschot).
Dit werd constructief besproken waarbij van de zijde van WU-ZzD de
functionarissen en van subsidieverstrekker Het Hogeland: de financieel
verantwoordelijke en de dorpencoodrdinator voor Usquert aanwezig waren.

Hoofdpunten uit afspraak

- t/m eind 2026 met het saldo te werken,

- tevens werd door WU-ZzD op haar initiatief een deel van het subsidiesurplus
benut om de kring van gelijkgestemde welzijnsgroepen in Usquert te versterken.
Met dit initiatief benadrukt Welzijn Usquert — Zorgzaam Dorp oog te hebben voor
gelijkgestemde aktiviteiten in het dorp, breder dan alleen het eigen plan.

7 2024 februari, van sleutelfunctionarissen werd gevraagd detailbeschrijvingen
aan te dragen.
De dorpencoodrdinator voor Usquert vroeg in febr. ‘24 van WU-ZzD van haar
Sleutelfunctionarissen hun werkzaamheden in detail te beschrijven / aan te dragen.
Bedoeld werd: inzicht te verkrijgen in werkzaamheden van deze vrijwilligers, alsmede
de kosten ervan en evt besparingskansen aan zijde gemeente HH.
Dit leidde tot organisatiebeschrijvingen welke op deze site staan gepubliceerd
(knop: ‘onze organisatie’).



2024 Domein Overschrijdend Samenwerken
Initiatief gemeente Het Hogeland (conform rijksbesluit / wet)

Via detailbeschrijvingen (zie hierboven punt 7) kon worden aangesloten aan:
Gemeente project Domein Overschrijdend Samenwerken (in spraakgebruik: DOS)
November 2024, gemeente HH betrekt Welzijn Usquert (o.a.!) bij projekt DOS.

Voor komende tijd belangrijke stip op horizon voor inwoners.

DOS staat voor: nauwere relatie tussen lokale overheid en dorpen of steden waar het
welzijn en zorgzaken betreft. Anders gezegd: van een loket op afstand in een
gemeentekantoor, naar het dorp (lees: eigen woning).

Hieraan kunnen bestaande (dorps)organisaties (WU-ZzD) positief bijdragen.Het doel dat
wij verwachten is direct antwoord, betrouwbaarheid in kennis, direct contact tussen
inwoners (vraagstellers) en gemeenten (beslissers) inzake zorgzaken.

Uit overleg met gemeente Het Hogeland kwam het project Veerkracht — DOS voort,
gericht op domeinoverschrijdend samenwerken.

Dit project beoogt een ambulante zorgconsulent in de dorpen en samenwerking voor
comfortabel wonen te realiseren. Usquert werd pilotgroep (febr. 2024 genoemd) samen
met drie omliggende dorpen. Acties voor WU-ZzD omvatten het bestuderen van de
Documenten en doelstellingen, het duidelijk overbrengen van de informatie aan
inwoners, het zoeken naar meedenkers en vrijwilligers hiervoor.

Organisatie en vrijwilligers

Het geheel werd georganiseerd en vrijwilligers werden erbij betrokken.
Bijeenkomsten werden bijgewoond in juni en november 2024, plannen uitgewerkt en
afgestemd binnen het kernteam. Vanaf januari 2025 werden mailcontacten met de
gemeente beantwoord, contact met de coach van Hanze onderhouden, en plannen
gemaakt en gerapporteerd aan het kernteam.

Februari 2025, Leeratelier o.l.v. Hanze Hogeschool

Het Leeratelier is een traject van 5 bijeenkomsten & ca 2 uur waarin onder leiding van
senioren ‘werkplaats’ Hanze H werd afgestemd over de facetten van vrijwilligerswerk
WU-ZzD t.b.v. senioren, de betekenis ervan voor Usquert en aan de zijde van Gemeente
Het Hogeland om de impact te vernemen van inbreng voor senioren door WU-ZzD.
Hieraan namen afwisselend twee verschillende gemeentefunctionarissen en idem vijf
beschikbare sleutelfunctionarissen WU-ZzD deel.

Op initiatief van gemeente HH werd het Leeratelier in het kader van project DOS gevolgd.
Vijf vastleggingen door Hanze H plus een gezamenlijke notitie ‘reflecties en bevindingen’
zijn gearchiveerd en voor bevoegden raadpleegbaar.



